
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 

  

Politica de Securitate 
 

Introducere 
DP World recunoaște că securitatea este un punct critic și se angajează să o integreze în cultura organizațională, asigurându-se că 
o mentalitate care include securitatea precum și activitățile de securitate devin parte a practicii normale de lucru. DP World are o 
abordare comună a Securității si a sistemului de management al Securității  adaptată la cerințele întregului Grup în conformitate 
cu ISO 28000. Politica oferă informații legate de principiile de bază care ghidează abordarea implementării securității. 
Scop 
Scopul principal al politicii de securitate a grupului este de a: 

 Stabili sfera și obiectivele departamentului de securitate a grupului;  
 Introducerea strategiilor critice care ar trebui să sprijine activitățile de securitate în cadrul DP World și,  
 Definirea rolurilor la nivel înalt ale grupului de securitate, birourilor regionale, diviziilor și unităților de afaceri in ceea ce 

priveste securitatea. 
Obiective 
Concentrate pe îmbunătățirea continuă a performanței securității, au fost stabilite și convenite următoarele obiective de securitate 

a grupului: 

1. Asigurarea conformitatii cu toate cerințele și/sau inițiativele locale și internaționale aplicabile de securitate și 
guvernamentale. 

2. Identificarea și evaluarea tuturor riscurilor legate de securitate și stabilirea de controale pentru a comunica, a răspunde, 
a gestiona și a reduce toate riscurile cuantificate la un nivel acceptabil, utilizând metode proactive de evaluare a riscurilor 
de securitate și programe de management al riscului de securitate.  

3. Asigurarea abilităților de gestionare a incidentelor de securitate ale Grupului pentru toate scenariile previzibile, la toate 
nivelurile, prin dezvoltarea de planuri și strategii adecvate pentru a îmbunătăți securitatea, reziliența și capacitatea de 
continuitate a afacerii în conformitate cu strategia DP World Group.  

4. Monitorizarea și sprijinirea proiectelor de securitate care îmbunătățesc furnizarea eficientă a securității prin adoptarea 
de tehnologii inovatoare de securitate și cele mai bune practici identificate, care vor oferi protecție angajaților, activelor 
și altor părți interesate.  

5. Promovarea conștientizarii securității cu toate părțile interesate prin inițiative educaționale interne și externe și programe 

de comunicare pentru a contribui în mod eficient la protecția intereselor de afaceri globale ale DP World. 

Conformarea cu politica   
Conducerea companiei va susţine în mod vizibil principiile acestei politici şi le va integra în întreaga companie, în timp ce Comitetul 
de Securitate va revizui periodic performanţele şi politica de administrare a securităţii în funcţie de nevoi. 
Fiecare salariat are datoria de a raporta orice situatie, practici sau persoane neobişnuite care ar putea constitui un risc de securitate 
pentru DP WORLD Constanţa şi comunitatea în cadrul căreia funcţionăm. 
DP WORLD Constanţa va actualiza această politică și sistemul de management anual și/sau în cazul unui incident de securitate grav 
care necesită o revizuire imediată. 

     Cosmin Cârstea 
     CEO 
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